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A Polgari Torvenykonyvrol szolo 2013. évi V. torveny (Ptk.) és
az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogdllasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol és
tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény (Ecty.)
rendelkezéseinek megfelelve,
az EPITESTUDOMANYI EGYESULET elnevezésii civil szervezet tagsdga
2021. majus 31. napjan az alabbi tartalommal fogadta el
az egyesiilet alapszabdlyanak modositasat.

Az aldbbi, médositdsokkal eqységes szerkezetbe foglalt sz6veq hatdlyba lépésével
az egyesiilet 2020. mdrcius 16. napjdn elfogadott Alapszabdlya hatdlydt veszti.

Az Epitéstudomanyi Egyesiilet
ALAPSZABALYA

a modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt szoveg
2021.mdjus 31.napjatdl hatalyos
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I. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1.§
1. Az Egyesiilet neve: EPITESTUDOMANY! EGYESULET
Réviditése: ETE
Angolul: HUNGARIAN SCIENTIFIC SOCIETY FOR BUILDING
Francidul: SOCIETE SCIENTIFIQUE DU BATIMENT HONGROISE
Németiil: UNGARISCHER WISSENSCHAFTLICHER VEREIN FUR BAUWESEN
2. Székhelye: Budapest, Budapest, Mester utca 87.
3. Az alapitasi éve: 1949.
4. Hivatalos nyelve: magyar
5. Mlikodési terilete: Magyarorszag

6. Az Egyesiilet elektronikus levélcime: info@eptud.org, Internetcime: www.eptud.org

7. Pecsét (korbélyegzd): Epitéstudomanyi Egyesiilet felirat a koriv mentén, kézepén a
jelkép rajzolata.
Jelkép (logd): fehér téglalapban az egyesiilet nevének harom bet(je (ETE) helyezkedik
el. Az elsé két bet(i fekete, harmadik vilagos zold

8. Az Egyeslilet zaszlaja: all6 téglalap formaju, fehér selyem arany rojttal. Az embléma a
zaszlé kozepén helyezkedik el, alatta az Egyesiilet teljes neve és az alapitds éve
szerepel fekete TIMES tipusu betlkkel harom sorban.

9. Az Egyesiilet torvényességi felligyeleti szerve: F6varosi F6ligyészség.
10. Az Egyesiiletet a F6varosi Birdsdg a 398. sorszam alatt nyilvantartasba vette.

11. Az Egyesiilet jogallasa és mikodése:
11.A) Az ETE - az egyesilési jogrél, a kdzhasznu jogallasrél, valamint a civil
szervezetek mikodésérdl és tamogatdsardl szold 2011, évi CLXXV. toérvény
(Ectv.), illet6leg Polgari Torvénykonyvrdl szélé 2013. évi V. tv. (Ptk.) -
rendelkezései alapjan a tagok kozos és a jelen alapszabalyban meghatarozott
tartds céljanak folyamatos megvaldsitasara alakult, dnkéntesen létrehozott és
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onkormadnyzattal rendelkezS, 6nalléd jogi személy, amelynek nyilvantartott
tagsaga van. Kozhaszni minGsitésl tarsadalmi szervezet. MUkodésének
jellemzGje, hogy Onszervez6déssel létrejott olyan tdrsadalmi, szakmai
tudomdnyos egyesiilet, amely a kutatasi és fejlesztési tevékenységet
alaptevékenységként, illetve f&tevékenységként végzi, és amelynek
célkitlizése az épitéstudomany szinvonaldnak allandé emelése, az épitészet és
épités mliszaki kultdrajanak fejlesztése, terjesztése, az alkotdé munka
tdmogatasa. Torekszik a tagok szakmai ismereteinek bévitésére, a kutatds-
fejlesztés eredményei gyakorlati alkalmazasanak terjesztésére.

11.B) Az Egyesilet a Magyar Koztarsasag teritletén a demokratikus dnkormanyzat
elve alapjan m(ikodd, az Alapiték személyes kézrem(ikodésével és vagyoni
hozzajaruldsdval létrehozott jogi személy, kdzhasznu tevékenységet folytatd
tarsadalmi szervezet, amely orszagos jelleggel és nemzetkozi kapcsolatokat
kialakitva végzi feladatait.

11.C) Az Egyesilet, mint tarsadalmi, tudomdnyos, szakmai szervezet, kozvetlen
politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdél figgetlen és azoknak
anyagi tdmogatast nem nyujt. [Ectv. 34. § (1) bekezdés d.) pont]

11.D) Az egyesiilet nem zérja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiiljon az egyesiilet
kdzhasznu szolgaltatasaibol. [Ectv. 34. § (1) bekezdés a.) pont]

11.E) Az Egyeslilet az épitési szakteriileten az épitmények mdiszaki, gazdasagi
tervezésében, kivitelezésében, fenntartasaban, Uzemeltetésében, az
ingatlanfejlesztésben, a terilet- és telepuilésfejlesztésben,
kornyezetvédelemben, valamint az e tevékenységekhez kapcsolddd
oktatasban, mdszaki fejlesztésben és kutatasban, illetve az épitésugyi
igazgatdsban dolgozdk, ez irdanyd tanulmanyokat folytatok, fenti
szakteriletekrél nyugdijba vonult természetes személyek, valamint jogi
személy tagok onkéntes tagsagon alapulé szervezete.

11.F) Munkaja soran egyuttmikodik mindazon szervezetekkel, egyesiletekkel vagy
jogi személyiségli, illetve jogi személyiség nélkiili szervezetekkel és
természetes személyekkel, akik (amelyek) az ETE céljanak elérését, munkajat
segithetik, ennek érdekében az Egyesiilet ezen szervezetekkel egylttm(ikodési
megallapodasokat kothet.

11.G) Egylttm(ikodési megdllapodasai alapjan alakitja kapcsolatait a szakteriletét
irdnyitd és a kdzhasznu tevékenységében partner minisztériumokkal, orszagos
hatdskord szervekkel, az épitésligyi kozigazgatasi hivatalokkal és hatésagokkal,
kamarakkal, valamint a hasonlé feladatkoroket elldté mds tarsadalmi
szervezetekkel.
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11.H) Az Egyesilet kozhasznu tevékenységként épitéstudomanyi kutatasi
tevékenységet folytat a kutatds-fejlesztésrél és a technolégiai innovaciérol
sz0l6 2004. évi CXXXIV. torvény (e bekezdésben Torvény) szerinti non-profit
kutatéhelyként. Az Egyesilet a Torvény 4. § 1. d) alpontja szerinti kutatas-
fejlesztés folytat, amely magaban foglalja az alapkutatast, az alkalmazott
kutatast és a kisérleti fejlesztést; és a Torvény 4. § 2. pontja szerinti
technoldgiai innovacios tevékenységet folytat.

11.1) Az Egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kodzhasznu vagy az
alapszabdlyban meghatdrozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat
nem veszélyeztetve, kizarélag az alapszabdlyban meghatdrozott egyesiileti
célok kozvetlen megvaldsitasaval Osszefliggben (a Szervezeti és Mikodési
Szabdlyzatban meghatdrozott médon és tartalommal) végez. [Ectv. 34. § (1)
bekezdés b.) pont]

11.J) Az Egyesiilet gazdalkoddsa soran elért (éves tevékenysége alapjan létrejové —
esetleges - addzas utani) eredményét nem oszthatja fel, hanem azt a létesitd
okiratdban (a jelen Alapszabdlyban) meghatarozott kdzhasznu tevékenységére
forditja. [Ectv. 34. § (1) bekezdés c.) pont

11.K) Az Ectv. 37. § (3) bekezdés a-d) pontjaiban foglaltaknak megfeleléen — a jelen
alapszabdly felhatalmazdsa alapjan — a szervezeti és mikodési szabalyzat
rendelkezik

a) olyan nyilvantartas vezetésérdl, amelybdl a dontésre jogosult szerv
dontésének tartalma, id6pontja és hatalya, illetve a dontést tamogatdk és
ellenz6k szamaranya (ha lehetséges, személye) megallapithato,

b) a dontéseknek az érintettekkel vald kozlési, illetve nyilvanossagra hozatali
madjardl,

c) a kdzhasznu szervezet mikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba vald
betekintés rendjérdl, valamint

d) a kézhasznu szervezet mikodésének, szolgaltatasa igénybevétele mddjanak,
beszamoldi kozlésének nyilvanossagarol.
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Il. AZ EGYESULET CELJA

2.§

1. Az Egyesiilet célja tagjai szakmai fejl6désének, tajékoztatasanak, tovabbképzésének,
érdekvédelmének el6segitése, a szakma kiemelkedd képviselGinek egyesitése,
szakmai  tevékenységilk bemutatdsara lehet6séget biztositva. A  tagok
kezdeményezésére épitve elGsegiteni a szakma fejlédését. A jogi személy tagok
szamdra az elGbbieken tul az Egyesiilet segiti a szervezeti, gazdasagi kapcsolatok
kialakitasat, egymds eredményeinek megismerését, a tapasztalatcserét, a tovabba a
szakmai és az emberi egylittm{kodésiik elmélyitését kivanja elGsegiteni.

Az Egyesiilet tovabbi, kiemelt célja a kutatas és fejlesztés, illetve a szakmai
hagyomanyok Orzése, dapoldsa, tovdbbaddsa, valamint az épitéstudomany
szinvonaldnak allandé emelése, muszaki kultdrdjanak fejlesztése, terjesztése, az
alkotd6 munka tdmogatasa. Munkdja soran torekszik a tagok kozgazdasagi és
szervezési ismereteinek bévitésére, a kutatds-fejlesztés eredményeinek, gyakorlati
alkalmazasanak terjesztésére.

EgylttmUkodésre torekszik az épitési szakterulettel 6sszefligg6 feladatokat ellatoé:

e allami, 6nkormanyzati szervezetekkel,

o kozigazgatasi szervekkel,

e gazdalkodé szervezetekkel,

o kozép- és fels6foku oktatdsi intézményekkel,

e hazai és nemzetkozi szakmai szervezetekkel (tomorilésekkel), tudomanyos
tarsasagokkal és intézményekkel.

2. A célok megvaldsitasa érdekében az Egyesiilet mindenkori elntksége évente
programot dolgoz ki, melyet a Kozgy(ilés fogad el.

Ill. AZ EGYESULET TAGJAI, A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI
3. § Az Egyesiilet tagjai

1. Az egyesiileti tagsag onkéntes elhatarozason alapul és tagdijfizetési kotelezettséggel
jar. Az Egyesiilet tagjai lehetnek azok a természetes személyek (rendes tagok)
tovabba azok a jogi személyek, amely személyek az Egyesiilet célkit(izésével
egyetértenek, tovabba Egyesiilet alapszabalyaban foglaltakat elfogadjak.

2. Az Egyesiiletnek
e rendes,
e jogiszemély és
o tiszteletbeli
tagjai vannak.
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4. § Arendes tag

1. Az Egyesilet rendes tagja lehet minden cselekvéképes magyar, vagy kilfoldi
allampolgar, aki nincs eltiltva a kozlgyek gyakorldsatoél, valamint elfogadja az
Egyesiilet céljait és Alapszabdlyat, tovabba teljesiti tagdijfizetési kotelezettségét. Az
Alapszabaly ezen természetes személy tagokat rendes tagoknak nevezi.

2. A rendes tag felvételérdl az dltala valasztott alapszervezeti egység dont, tagsdga a
jelentkezés elfogadasanak és a belépési nyilatkozat aldirdsanak napjatdl kezdédik.

3. A rendes tag egyidejlileg csak egy alapszervezeti egységnek lehet tagja. Kivételt
képeznek a Hallgatdi Szakosztalyok tagjai, akik szdmdra a kett&s szakosztalyi tagsag
lehetséges, tovdbbd az egyesiilet iroddinak munkatdrsai is, akik valamely
alapszervezeti egyséq tagjai.

4. Arendes tag jogai:

a) részt vehet az Egyesiilet tevékenységében és annak rendezvényein,

d) természetes személyként az Egyesiilet Kozgy(llésén a szavazati jogat
gyakorolhatja, a kozgy(lés rendjének megfelel6en felszdlalhat, kérdéseket tehet
fel, javaslatokat és észrevételeket tehet,

b) természetes személyként az egyesiileti tisztségekre valaszthato,

c) azdltala valasztott alapszervezeti egységekben tandcskozasi joggal rendelkezik,

e) véleményt nyilvanithat, észrevételt és javaslatot tehet az Egyesiiletet érintd
barmely kérdésben. Az Egyesiilet fellgyeleti szervénél inditvdnyozhatja az
Egyesilet  alapszabalydba vagy jogszabdlyba  (itk6z6  hatdrozatainak
megsemmisitését,

f) az Egyesiletben kifejtett tevékenységéhez részesiilhnet az Egyesilet Aaltal
biztosithaté segitségben, tdmogatasban,

g) felkérésre szakért6i munkat végezhet és szakmai konzultaciékon vehet részt.

h) részt vehet a Kutatd Fejleszté Iroda keretein belll palydzatok elkészitésén,
el6adasok, féorumok, konferenciak, stb. szervezésében.

Az Egyesllet természetes személy tagja a jogosultsdgait csak személyesen
gyakorolhatja.

5. Az Egyesilet rendes tagja koteles az Alapszabaly 6. §-a szerinti kételezettségeinek
teljesitésére.

5. § A jogi személy tagok

1. Az Egyesililetnek jogi személyek, is tagjai lehetnek, amennyiben elfogadjdk az
Egyesiilet céljait és Alapszabalyat, tovabba teljesitik tagdijfizetési kotelezettségliket.
Ennek megfelel6en az Egyesiilet tagjai lehetnek a Ptk. 8:1. § 4. ponja szerinti jogi
személyiséggel rendelkez6 vallalkozdsok, tovdbba tdrsadalmi szervezetek,
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alapitvanyok, vagy mds 6nallé jogalanyisaggal rendelkezd szervezetek a politikai
partok és egyhdzak kivételével. Az Alapszabaly a hivatkozott tagokat jogi személy
tagoknak nevezi.

2. Jogi személy tagnak felvehet6 az a szervezet, amelynek torvényes képvisel6je irasbeli
nyilatkozataban belépési szandékat kozli.

3. A jogi személy tag felvételérél az EInbkség dont, tagsdga a jelentkezés elfogaddsanak
napjatoél kezdédik.

4. A jogi személy tag jogai a rendes tag jogaival azonosak, azzal az eltéréssel, hogy a jogi
személy tagot tagsagi jogainak gyakorlasa és kotelezettségeinek teljesitése soran
torvényes képviselGje, vagy a torvényes képvisel6 dltal erre meghatalmazott
képviselheti. A _meghatalmazdst teljes bizonyito erejii magdnokirati formdban
irdsba kell foglalni és azt a kézqgyiilés levezeté elnékének a kdzgylilés kezdetén
dtadhni.

5. Az Egyesllet jogi személy tagja koteles az Alapszabdly 6. §-a szerinti
kotelezettségeinek teljesitésére.

6. § Az egyesiileti tagok kotelezettségei

Az Egyesllet Alapszabdlyanak, Szervezeti és M(ikddési Szabdlyzatanak betartasa.

A valasztott testiletek hatarozatainak végrehajtasa.

A tagsagi dij megfizetése targyév februar 15. napjaig.

Az egyesiileti gazdalkodasi rend betartasa, az egyesiileti vagyon megdvasa.

Az Egyesiilethez méltd etikai és szakmai magatartds. Az Egyesiilet Etikai Kodexének

betartdsa.

6. A személyi adatok (név, lakcim, elérhetGség, stb.), illetve a jogi személy tag adatai
valtozasanak — a valtozas megtorténtét kdvetd 30 napon beliili — bejelentése.

7. Hozzdjarulas a tagi adatainak kezeléséhez az egyesiilet altal bevezetett adatkezelési
szabalyok szerint.

8. Az egyesileti tag nem veszélyeztetheti az Egyesiilet céljanak megvaldsitasat.

uhwnNRE

7. § Az egyesiileti tagsag keletkezése és megsziinése, és a nyilvantartasok

=

Az Egyesililetbe vald belépés 6nkéntes. Az Egyeslilet a tagjairdl nyilvantartast vezet.

2. Az egyesiileti tagsag megszinik:
a) kilépés,
b) atagsagijogviszony Egyesiilet részérél torténé felmonddsa,
c)  kizaras,
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d) elhaldlozds, jogi személy tag esetében a jogutdd nélkili megszlinés esetén.

3. Az Egyesiilet minden tagjdnak joga van a kilépésre, ha az egyesiileti életben nem
kivan tovabb részt venni. Szdndékat irdsbeli nyilatkozatban kell bejelentenie az
egyesllet titkdrsaganak. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatdnak a titkarsaghoz torténé
megérkezése napjan szlinik meg.

4. A tagsagijogviszony Egyesiilet részérél torténé felmonddsdara akkor keriil sor, ha
a) ataglegaldbb egy évi tagdijjal hatralékban van, és hatralékat felszélitas ellenére —
a felszolitas kézhezvételétdl szamitott 30 napon belll - sem rendezi, vagy
b) azalapszabalyban meghatdrozott, tagsaghoz kapcsolddé feltételeket nem teljesiti
(igy kulonosen: a tevékenységével akaddlyozza az egyesiileti célok
megvaldsitasat).

A felmondasrél az érintettet irdsban — az okok és a vonatkozd tények kozlésével -
értesiteni kell, a felmondasi id6 30 nap. A felmonddasroél az Egyesulet Kozgylilése dont.
Az EIlndkség a tag kérelmére a tagdijhatralék megfizetésére halasztdst és
részletfizetést engedélyezhet, kilondsen indokolt esetben a tagdijhatralék
megfizetése aldl felmentést adhat.

5. A fegyelmi vétséget elkdvetd rendes tagot az Egyesiiletbsl csak fegyelmi eljards
eredményeként megsziileté jogerds fegyelmi hatarozattal lehet kizarni. A fegyelmi
eljaras lefolytatasara az Alapszabalyban, valamint a Szervezeti és MdUkodési
Szabalyzatban a tagokra el6irt szabdlyok vétkes megsértése vagy koziigyek
hozott hatdrozattal keriilhet sor.

A kizdrdsi eljardst barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére az EIndkség
folytatja le. A kizdrdsi eljarasban a tagot az EIndkségq iilésére meg kell hivni, azzal a
figyelmeztetéssel, hogy a szabdlyszerii meghivdsa ellenére térténd tdavolmaraddsa
az iilés megtartdsdt és a hatdrozathozatalt nem akaddlyozza. Az iilésen biztositani
kell szamdra a védekezési lehetdséget. Az iilésen a tag képviselével is
képviseltetheti magdt. A tag kizdrdsdt kimondo hatdrozatot irdsba kell foglalni és
indokoldssal kell elldtni; az indokoldsnak tartalmaznia kell a kizdrds alapjdul
szolgdlo tényeket és bizonyitékokat, tovabbd a jogorvoslati lehetdségrél valo
tdjékoztatdst. Az Einbkséq a kizdrdsrol szolé hatdrozatot a tagkizdrdsi eljdrds
meginduldsatol szamitott 30 napon beliil meghozza és 8 napon beliil igazolhato
modon kézli az_érintett taggal.

A kizart tag a kizarast kimondo elséfoku eln6kségi hatdrozat ellen, a kézbesitéstél
szamitott 15 napon beliil az egyesiilet kézqgyliléséhez fellebbezéssel élhet. A
fellebbezés beérkezését kdvetben az EInékségnek haladéktalanul, de legkésébb 30
napon beliili idépontra 6ssze kell hivnia a rendkiviili kézgydilést. A kbézgydilés nyilt
szavazdssal, egyszerii szotobbséggel dont. A koézgylilés hatdrozatat annak
meghozatalakor szoban kihirdeti és 8 napon beliil irasban, igazolhatéo mddon is
kozli az érintett taggal.
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6. Az elhunyt tagok emlékét az Egyesiilet kegyelettel apolja. A tagsdgi viszony az
elhaldlozds napjan megsz(inik.

7. Az Egyesililet EInoksége nyilvantartja azokat az épitésligy teriletén kiemelkedd
munkassagot végz6 hazai, vagy kilfoldi természetes személyeket, akiket kordbban az
Egyesiilet tiszteletbeli tagjdnak valasztottak. Az Egyesiilet ElInoksége gondoskodik a
kordbban tiszteletbeli tagnak vdlasztott személyek és az Egyeslilet kozotti
kapcsolatok apoldsarol.

8. A kordbban adomdnyozott tiszteletbeli tagsdgi viszony nem éuviil el.
A tiszteletbeli tagsdg tagdijfizetési kotelezettséggel nem jdr, de
a kézgyiiléseken szavazdsi és vdlaszthatdsdgi jogot nem keletkeztet.

8. § Az egyesiileten kiviilallok szamara biztositott lehetGségek

1. A tagsagi jogosultsaggal rendelkez6 természetes és jogi személy tagokon kiviil az
egyeslilet kdzhasznu tevékenységének barki részese és kedvezményezettje lehet. A
téritésmentes szakmai programok nyiltak, a téritéses programokat, szolgdltatasokat
pedig - a meghatdrozott befizetés ellenében - barki igénybe veheti.

2. Az Egyesilet altal alapitott szakmai lapok nyilt terjesztéstiek.

3. Az Egyesllet EIn6ksége dont az épitésiigy teriletén kivaléd szakmai eredményeket
elért személyek, valamint az Egyesiilet tamogatasaban kiemelked6en teljesité
szervezetek részére adandd elismerések odaitélésérdl. Az emlitett személyek, illetve
szervezetek elismerésben részesitésének az egyesileti tagsag nem szikségképpeni
feltétele.

IV. AZ EGYESULET SZERVEI, SZERVEZETEI
9. § Az Egyesiilet szervei, alapszervezeti egységei és felépitése
1. Az Egyesiilet alapszervezeti egységekbdl épitkez6 szervezet, melynek legf6bb szerve
a Kozgyllés. Az Egyesiileten beliili alapszervezeti egységek legfébb forumai a
taggylilések.
2. Az Egyesiilet szervezeti felépitése
a) azEgyesilet szervei, testiiletei:

o aKozgylilés,
e azElnokség,
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o aFelligyel6bizottsag,
o avdlasztott egyesiileti bizottsagok

b) az Egyesiilet alapszervezeti egységei
o azegyeslileti szakosztdlyok,
e az Egyesiilet helyi és regiondlis csoportjai

c) azEgyesulet igyvezets és munkaszervezete, valamint szolgdltato egységei:
e aTitkarsag, konyveld,
e Szakértdi Iroda, Mediatori szolgdlat, és Kutato és Fejleszté Iroda

d) aTudomdanyos Tandcsado Testilet

e) az Elnokségi Tandcsado Testilet

f)  a nemzetkodzi szervezetek egyesiileti tagozatai

g) az Egyesiilet altal kiadott folydiratok és kiadvanyok szerkeszt&ségei

3. Az Egyesiilet tisztségviselGit és feliigyelGbizottsagat a hatarozatképes Kozgylilésen a
jelenlévé tagok egyszer( sz6tobbséggel, titkos szavazassal valaszthatjak meg.

Az Egyeslilet - Ptk. 3:77. §-a szerinti ligyvezetd szerve az EIndkség. Az Egyesiilet — Ptk.
3:71. § (1) bekezdése szerinti — legfGbb dontéshozd szerve a Kozgylilés . Ha az
alapszabdly Kozgy(ilés miikodését irja el6, meg kell hataroznia a tagok valasztasdnak
maodjat.

Az Egyesililet kiilon- kiilon éndllo aldirdsi joggal rendelkezé vezetd tisztségviselbi:
e az EInok, dr. Nagygyunyomi Sényi Gabor Antal és
e a Fé6titkar, Uhrinyi Baldzs

Kételezd feliigyelbbizottsdgot Iétrehozni, ha az egyesiileti tagsdg létszama a szdz
fét meghaladja. A feliigyelbbizottsdag feladata az egyesiileti szervek, valamint a
jogszabdlyok, az alapszabdly és az egyesiileti hatdrozatok végrehajtdsdnak,
betartdsdnak ellenérzése. Az ellenérzé testiiletet a feliigyeldbizottsdag elnéke és

tagjai alkotjadk.

Az Egyesiilet tovdbbi tisztségviselbi:
o tdrselndk,
o alelnékdk,
e a helyi és regionalis csoportok vezetGi és vezetGségi tagjai
e aszakosztalyok vezetGi és vezetGségi tagjai
e avalasztott egyesileti bizottsagok vezetdi és vezetGségi tagjai

10


mailto:info@eptud.org

| Epitéstudomanyi Egyesiilet www.eptud.org
1097 Budapest, Mester utca 87.
telefon: +36 1 201 8416 e-mail: info@eptud.org

I . |
I I Bankszamlaszam: KHB 10200830-32310281-00000000
Addszam: 19815651-2-43

EPITESTUDOMANY!I EGYESULET

o az Elnokséggel Iétrehozott Tandcsadd Testlilet Tudomanyos Tandcs tagjai
e a Munkabizottsagok vezet6i és vezetGségi tagjai

9./A. § Osszeférhetetlenségi szabalyok

1. A legfébb dontéshozd szerv (Kozgydilés), valamint az Ugyvezet6 szerv (EIndkség)
hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozdja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelGsség alol mentesil, vagy

b)  barmilyen mas elényben részesil, illetve a megkotendd jogligyletben egyébként
érdekelt. Nem mindgsil elénynek a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasai
keretében a barki altal megkotés nélkil igénybe vehet6 nem pénzbeli
szolgdltatas, illetve az Egyesilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, létesité okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatas.

2. Nem lehet a Felligyel6bizottsag elndke vagy tagja, illetve az Egyesiilet konyvvizsgaldja
az a személy, aki

a) a legf6bb szerv, illetve az ligyintéz6 és képviseleti szerv elnoke vagy tagja (ide
nem értve az Egyesiilet legf6bb szervének azon tagjait, akik tisztséget nem
toltenek be);

b) a kdzhasznu szervezettel (egyesilettel) a megbizatdson kivili mds tevékenység
kifejtésére irdnyuld munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb
jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik;

c) a kozhasznu szervezet (egyesiilet) cél szerinti juttatasabol részesil — kivéve a
barki altal megkotés nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az
Egyesilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nydjtott, létesité okiratnak
megfelel6 cél szerinti juttatast —, illetve

d) aza)-c)pontban meghatdrozott személyek koézeli hozzatartozéja.

3. Az kozhasznu szervezet megsz(intét koveté harom évig nem lehet mas kézhasznu
szervezet vezetl tisztségviselGje az a személy, aki kordbban olyan k&ézhasznu
szervezet vezet§ tisztségviselGje volt — annak megsz(intét megel6z6 két évben
legaldbb egy évig,

a) amely jogutdd nélkil szlint meg ugy, hogy az allami add- és vamhatdsagnal
nyilvantartott add- és vamtartozasat nem egyenlitette ki;

b) amellyel szemben az allami adé- és vdmhatdsag jelentGs 6sszegli addhianyt tart
fel;

c¢) amellyel szemben az allami ado- és vamhatdsag Uizletlezaras intézkedést
alkalmazott, vagy lizletlezarast helyettesit6 birsagot szabott ki;

d) amelynek adészamat az allami add- és vdmhatdsag az addzas rendjérél szolo
torvény szerint felfliggesztette, illetéleg torolte.

11
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A vezet{ tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy kdteles valamennyi érintett
kdzhasznu szervezetet el6zetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg
mas kdzhasznu szervezetnél is betolt.

10. § Az Egyesiilet alapszervezeti egységei

1. Egyesduleti helyi és regionalis csoportok és a szakosztalyok

a) Az Egyesiilet helyi és regionalis csoportjai és a szakosztalyok az egyesiileti munka
legaktivabb mdhelyei, az egymdst jol ismeré§ rendes tagok oOnkéntes
elhatdrozassal |étrehozott, tagnyilvantartdssal rendelkezé alapszervezeti
egységei.

b) A helyi és regionalis csoportok kozigazgatasi egységek szerint létrejott, vagy
regionalis alapon szervezett alapszervezeti egységek.

c¢) A szakosztalyok tagsdgat a szakma azonos teriiletén dolgozé, vagy az adott
szakmai kor irant érdekl6dést tanusité tagok alkotjak.

d) Egyesileti helyi és regionalis csoportot, valamint egyesiileti szakosztalyt legalabb
10 rendes tag hozhat létre. Uj alapszervezeti egységet alakuld taggy(ilés alakithat
meg, ahol a megalakulast és a tagfelvételt nyilt szavazdssal allapitjak meg.

e) Az alapszervezeti egység a miuikodési rendjét és tevékenységét az Egyesiilet
Alapszabalya, valamint Szervezeti és MUkddési Szabalyzata keretein belil sajat
maga hatdrozza meg, és az alapszervezeti egység taggyllése fogadja el.

f) A taggylilésen az alapszervezeti egység tagjai titkos szavazdssal legalabb 3
(hdrom) fés vezetGséget valasztanak négyéves ciklusra. A vezetGség a ciklusidd
utan Ujravalaszthaté.

g) Az alapszervezeti egységek vezetfsége a megalakulasrél, munkdjukrél, a
taggylilése hatarozatairél koteles az Egyesileti Titkdrsagot folyamatosan
tajékoztatni.

2. Aszervezeti egységek dontéshozo szerve

a) Az alapszervezeti egységek dontéshozo szerve a taggylilés, amit a megvalasztott
vezet6ség készit el6 és hiv 6ssze, legalabb évenként. A taggylilés hatarozatképes,
ha azon a szavazdsra jogosultak tobb mint fele megjelent. Ha a meghirdetett
idépontban a taggylilés nem hatdrozatképes, akkor a megismételt taggytilés még
azon a napon - minimalisan fél éraval késGbbi id6pontban az eredeti meghivéban
is - meghirdethetd. A megismételt taggylilés a megjelentek szamatol fliggetlendl
hatarozatképes.

Ha a két taggylilés egy napon keril lebonyolitasra, az eredeti taggy(ilési id6pont és a
megismételt taggydlési id6pont kdzo6tt minden olyan program (tdjékoztatd, esetleg

12
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szakmai el6adds, stb.) napirendre keriilhet, amelyhez nem kot6dik szavazassal egyiitt
jaré dontés.
A taggylilés dontéseit — egyszerl sz6tobbséggel — a jelenlévd, szavazasra jogosult

tagok 50%-a plusz egy f6 szavazati aranyaval hozhatja meg.
b) Taggydlést a tagok 1/3-a is 6sszehivhat, az ok és a targy megjelolésével.

c)  Ataggydlés kizardlagos hataskorébe tartozik:
o az alapszervezeti egység miikodési rendjének meghatarozasa,
e avezetlség megvalasztasa,

e azalapszervezeti eqyséqg éves beszamoldjanak elfogadasa.

d) A taggyllés hatarozatairdl jegyz6konyvet kell felvenni, és azt a jogszabalyban
megadott hatarid6ig meg kell &rizni. A taggyllési jegyz6konyvek madsolatat
mellékleteivel egyiitt az Egyesileti Titkarsagnak a taggydlés id6pontjatdl
szamitott 8 napon beliil meg kell kiildeni.

e) Az alapszervezeti egység vezetGségvalasztd taggylilését az Egyesilet tisztujitd
Kozgyllése el6tt legalabb 45 nappal le kell bonyolitani.

f) A taggyiilés a dontéseit iilés tartdsdval vagy iilés tartdsa nélkiil hozza és az
iilések — a jogszabdly ellenkezé rendelkezései hianydban — hirkézl6 eszk6z6k
haszndlatdval is tarthatok.

A tag a kézgyiilés iilésén tagsdgi jogait személyes részvétel helyett elektronikus
hirkézl6 eszk6zok igénybevételével akkor gyakorolhatja, ha az igénybe veheté
elektronikus hirkézl6 eszk6zok, valamint azok alkalmazdsdnak feltételei és
modija biztositja a tagok azonosithatdsdgdt és a tagok kézétti kdlcsénds és
korldtozdsmentes kommunikdciot. Ptk. 3:74 (2)

11. § A Kozgydilés

1. A Kozgy(lés az Egyesilet legf6bb dontéshozé szerve, amely az Egyesiletet érint6
minden kérdésben donthet. A Kozgylilés tagjainak meghivasardl az Elndkség
gondoskodik.

a) A Kozgyllés hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogosult tagok tobb mint fele
megjelent. Ha a meghirdetett id6pontban a Kozgy(lés nem hatarozatképes, akkor
a megismételt Kozgylilés még azon a napon - minimalisan fél oraval kés6bbi
idépontban - az eredeti meghivoban is meghirdethetd. A megismételt Kozgytilés a
megjelentek szamatdl figgetlenil hatarozatképes.

b) Ha a két Kozgyllés egy napon belil keriil lebonyolitasra, az eredeti Kozgydilési
idépont és a megismételt Kozgydlési idépont kozott minden olyan program
(tajékoztatd, esetleg szakmai el6adas stb.) napirendre kerlilhet, amelyhez nem
kot6dik szavazassal egylittjaro dontés.
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c) A Kozgylilés tilése nyilvanos.

2. A Kozgyllés kizardlagos hataskorébe tartozik:

a) az Egyesilet Alapszabalyanak elfogadasa, illetve modositasa,

b) az Egyesilet éves koltségvetési beszamoldjanak és a kovetkez6 évi koltségvetési
tervének elfogadasa,

c) az Egyesiilet kozhasznusagi jelentésének megtargyalasa és elfogadasa,

d) az EIntkség, a FelligyelGbizottsag és a valasztott bizottsagok tagjainak
megvalasztasa,

e) egyesiileti folydirat, vagy mas kiadvany alapitasa,

f) az EIndkség és a valasztott bizottsagok éves beszamoldjanak elfogadasa,

g) dontés mas egyesiilettel torténd egyestilésrdl, szétvaldsrél vagy az Egyesiilet
megsz(inésérdl

h) mindazok a kérdések, amelyeket a Ptk. 3:74. §-a, a 3:76. §-a, és 3:21. §-qa, a
Kozgylilés hataskorébe utal.

3. Kozgylilés el6készitése:

a) A Kozgyllést az EIndkség késziti el6 és hivja 6ssze évente legalabb egyszer. A
Kozgylilés helyét és idejét, valamint napirendi pontjait és a megtdrgyalandé irasos
anyagokat a Titkdrsdg a Kozgyllés el6tt legaldbb 15 nappal kozzéteszi. A
kozgyllési meghivo elkildése és a kozgylilés napja kozott legaldbb tizenot napnak
kell eltelnie. {Ptk. 3:71 § (1) bek.}

b) A Kozgylilést kell 6sszehivni abban az esetben is, ha azt a tagok 1/3-a - a targy és
az indok megjeldlésével - kéri. Ebben az esetben az inditvanytdl szamitott 60
napon belil a Kozgy(ilést az EIndkség koteles dsszehivni.

c) A szabalyszeriien k6zolt napirenden szereplé kérdésben hozhaté hatdrozat,
kivéve, ha a részvételre jogosultak legaldbb haromnegyede jelen van és a
napirenden nem szerepld kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

d) A dbntéshozo szerv a déntéseit iilés tartdsdval vagy iilés tartdsa nélkiil hozza.
Az iilések — a jogszabdly ettél eltéré rendelkezése kivételével — elektronikus
hirkozl6 _eszk6z6k haszndlatdval _is _tarthatok, a Szervezeti Miikodési
Szabdlyzatban meghatdrozott feltételekkel.

4. A Kozgyllés lebonyolitasa:

a) A tisztljito Kozgyllés levezetS elnokét az elndk javaslatara a Kozgytlés egyszer(
sz6tbbbséggel valasztja meg.

b) A Kozgylilés az el6zetesen kiadott napirend szerinti témakat targyalja meg. Ha a
Kozgy(llés megnyitasaig a tagok legaldabb 10%-a a Titkarsaghoz, vagy az EIn6khoz
irdsban Ujabb napirendi pont megtdrgyaldsat javasolja, a Kozgy(ilés nyilt
szavazassal donti el, hogy a javaslatot potldlag felvegye a napirendre.

Az Egyesilet megsz(inésérél, mas egyesilettel torténd egyesiilésérdl és az
ElInokség tagjainak a felmentésér6l vagy megvalasztasardl csak a meghivdban
el6zetesen elGterjesztett napirend alapjan, vagy a meghirdetett elsé id6pontban

14


mailto:info@eptud.org

| Epitéstudomanyi Egyesiilet www.eptud.org
1097 Budapest, Mester utca 87.
telefon: +36 1 201 8416 e-mail: info@eptud.org

I |
I I Bankszamlaszam: KHB 10200830-32310281-00000000
Addszam: 19815651-2-43

EPITESTUDOMANY!I EGYESULET

is hatarozatképes Kozgy(lilésen megjelentek 2/3 — os (kétharmados) aranyu —
mindsitett tobbséget jelentd — szavazatdval megdllapitott napirend esetén lehet
hatdrozni.

c) A Kozgydlés a hatdrozatait egyszer( szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Ez aldl
kivétel az EInOkség, a Felligyel6bizottsag és a valasztott bizottsagok tagjainak a
megvalasztasa, amely titkos szavazassal torténik.

d) A Kozgydlésrdl jegyz6konyvet kell késziteni, amelyet a Kozgylilés elndke, a
jegyz6konyvvezets, és a Kozgylilés daltal megvalasztott két hitelesitd ir ald. A
jegyz6konyvben fel kell tlintetni az egyes hatdrozatok meghozataldban részt vevé
szavazok Osszes szamat, a tamogatod, a tartdzkodo és ellenzé szavazatok szamat
és szamardanyat is.

e) A Kozgylilés jegyz6konyvét a tagsdg, a Kozgylilés hatarozatait és a kdzhasznusagi
jelentést pedig a tagsag mellett a nyilvdnossag szamara is hozzaférhet6en kdzzé
kell tenni. A Kozgy(ilések nyilvdnosak, azokon barki korlatozas nélkil részt vehet,
kivéve, ha a Kozgylilés legalabb a jelenlévé tagok 2/3-os tobbségével elfogadott
hatdrozataval — személyhez fiz6d6 jogok védelmében, vagy szellemi tulajdonnal,
illet6leg Uzleti érdekkel 6sszefliggésben — zart (nem nyilvanos) (lés elrendelését
tartja indokoltnak.

f) Az __iilés tartdsa nélkiili__hatdrozathozatalt az iigyvezetés a hatdrozat
tervezetének a tagok vagy alapitok részére torténé megkiildésével
kezdeményezi. A tagok szamdra a tervezet kézhezvételétél szamitott legaldbb
nyolcnapos hatdridét kell biztositani _arra, hogy szavazatukat megkiildjék az
ligyvezetés részére.

g) Az iilés tartdsa nélkiili dontéshozatal sordn a ptk. a hatdrozatképességre és
szavazdsra vonatkozoé rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a
hatdrozathozatali eljards akkor eredményes, ha legaldbb annyi szavazatot
megkiildenek az ligyvezetés részére, amennyi szavazati jogot képviselé tag vagy
alapito jelenléte a hatdrozatképességéhez sziikséges lenne iilés tartdsa esetén.

h) Ha bdrmely tag vagy alapito az iilés megtartdsdt kivanja, a leqfébb szerv iilését
az iigyvezetésnek dssze kell hivnia.

i) A szavazdsra megszabott hatdridé utolsé napjat kéveté hdrom napon beliil - ha
valamennyi tag vagy alapito szavazata ezt megeléz6en érkezik meg, akkor az
utolsé szavazat beérkezésének napjdatdl szamitott hdrom napon beliil - az
ligyvezetés megadllapitia a szavazds eredményét, és azt tovabbi hdrom napon
beliil kézli a tagokkal vagy az alapitokkal. A hatdrozathozatal napja a szavazdsi
hatdridé utolsé napja, ha valamennyi szavazat korabban beérkezik, akkor az
utolso szavazat beérkezésének napja.
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13. § Az Egyesiilet EInOksége

1. A Kozgytlés altal kerll megvalasztasra az Egyesilet EInoksége, amely az Egyesiilet
lgyvezetd szerve. Az EInokség a Kozgylilés hatdrozatainak keretei ko6zott iranyitja az
Egyesiilet munkajat, elldtja az Egyesiilet lgyvezetésével kapcsolatos feladatokat.
Felel&s a Kozgy(ilés 6sszehivasaért és hatdrozatainak végrehajtasaért.

2. Az EIlnokség az Egyesiiletet érint6 minden olyan kérdésben donthet, amely nem
tartozik a Kozgy(lés kizarolagos hatdskorébe. Az Elndkség hatdskorébe tartoznak
mindazok az ligyek, amelyeket a Ptk. 3:80. §-a az ligyvezetés feladatkorébe utal.

3. A Kozgydlés valasztja meg a vezet6 tsztségviselGket. A Kozgyllés dltal vdlasztott
tisztségvisel6k (elnok, tarselndk, alelnokdk és fotitkdr) szama egyittesen legaldbb 3
f6 és legfeljebb 11 f6. Semmis az alapszabaly olyan rendelkezése, amely haromnal
kevesebb tagu elnokség felallitasat irja el6.

4. A Kozgylilés az EInokség valamennyi tagjat egyszerd sz6tobbséggel, titkos szavazassal
valasztja. Az EIndkség tagjainak megbizatasa legfeljebb négy évre, de legaldbb a
kovetkez6 tisztujitd Kozgylilés id6pontjaig tart. Az EInokség tagjai Gjravalaszthatok. Az
Elnokség tagjai tiszteletdijban részesiilhetnek a Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatban
foglaltak szerint.

Az Egyesiilet élén az EInok all.

Az EInok vezeti a Kozgylilés és az EInokség Uléseit.

Az EIndk vagy Fé&titkar képviseli az Egyesiiletet a szakmai féorumokon, épiti és
gondozza az Egyesilet szakmai és tarsadalmi kapcsolatait. Gondoskodik az Egyesilet
hangsulyos megjelenitésérél a szakmai kozéletben. Ellatja az Alapszaballyal, valamint
a kozhasznu tevékenységgel kapcsolatos bejelentési és nyilvantartasi kotelezettséget.

5. A tarseln6kok az EIndkség azon tagjai, akik tarsadalmi megbecsiilésik és szakmai
tapasztalatuk, tovabba tarsadalmi és szakmai kapcsolatrendszerik alapjan az
Egyesiilet Alapszabdly szerinti céljainak megvaldsitasa érdekében az Elndkség altal
meghatdrozott, kiemelten fontos, stratégiai jellegli feladatokat I|atnak el. A
tarselndkok a feladatuk ellatasaval osszefliggd lgyekben az EIndk felhatalmazasa
alapjan képviselik az Egyesiletet.

6. Az alelnokok és a tarselndkok az EInokség altal meghatarozott, illetve az Szervezeti és
Mdkodési Szabdlyzatban részletezett feladatmegosztassal funkciondlis, valamint
regiondlis terlleti feladatokat latnak el és elndki felhatalmazas alapjan az adott
feladathoz kapcsoléddan az Egyesiilet képviseletére jogosultak.

7. A Fétitkar az EInok altalanos helyettese. Mindketten kiilén-kiilon is éndlléan
képviselhetik az Egyesiiletet. A Fétitkdr az Egyesiilet operativ munkdajanak iranyitdja,
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az egyeslileti élet szervezGje. Gondoskodik a Kozgy(ilés és az EIndkség hatarozatainak
végrehajtasardl. Munkajat a Kozgydilés és az EInbkség hatarozatainak keretei kozott, a
Szervezeti és MU(kodési Szabdlyzat rendelkezéseinek betartasaval ondlléan végzi.
Gyakorolja a munkaltatéi jogokat az Egyeslilet alkalmazottai folott.

8. Az Egyesiletet az EInok és a Fétitkar ondlléan képviselik harmadik személyekkel
szemben, valamint birésagok és mas hatdsagok el6tt. A szervezeteket képviselS Elnok
és F6titkar ondlld képviseleti joganak korlatozasa harmadik személyekkel szemben
hatdlytalan.

Az Egyesiilet képviseletében egyedi Gigyben az EIndk vagy a Fétitkar felhatalmazasa
alapjan és a felhatalmazasban megjel6lt keretek kozott mds elndkségi tag is eljarhat.

9. Az EIndkség uléseit évente legalabb hat alkalommal tartja. Az EIndkséget az llés el6tt
legaldbb nyolc nappal - a napirend el6zetes kozlésével irasban, - az elndk vagy a
fétitkar hivja 6ssze és vezeti.

10. Az EInOokség akkor hatarozatképes, ha a tagok tobb mint fele jelen van.

11. Az Elndkség a nem szabdlyszerlen Osszehivott Ulésen, vagy a szabdlyszerlien
Osszehivott Glésen a napirenden nem szerepl6 kérdésben is hozhat hatdrozatot, ha az
Elnokség valamennyi tagja jelen van és a napirendi pontok tdrgyalasahoz, illetve a
napirenden nem szereplé kérdésben torténd hatdrozathozatalhoz valamennyien
hozzadjarulnak. Hatdrozatait a jelenlévé tagok alapjan szamitott egyszerd
szOtobbséggel - nyilt szavazdssal - hozza. Szavazategyenldség esetén az EInék dont.

12. Az ulésekrél jegyz6konyvet kell felvenni. A jegyz6kdnyv mellékletét képezi a jelen
Iévé tagok aldirdsaval elldtott jelenléti iv. A jegyz6konyvben fel kell tlintetni a
hatdrozatképességre vonatkozé megallapitast, az (lésen elhangzott fontosabb
eseményeket és nyilatkozatokat és az (lésen meghozott hatarozatokat. A
jegyz6konyvet az Elnoknek, vagy az Ulést vezet6 elnOkségi tagnak és hitelesités
céljabol tovabbi két, az (ilésen jelen |évd elndkségi tagnak kell aldirnia.

Az (ilésekre tandcskozasi joggal meghivott Valasztmanyi Elnok, a Felligyel6bizottsag
elnoke, vagy az altala megbizott feliigyel6bizottsagi tag, az Egyesilet ligyvezetd
igazgatdja, gazdasagi vezetbje és jogi képviselGje, az Elnokségi Tanacsadod Testlilet

Elnoke, tovabba a targyalt napirendi ponthoz kapcsoldddan esetenként mas személy.

Az EInokség elektronikus hirkozIl6 eszkoz kdzvetitésével is tarthat (lést és Ulés tartdsa
nélkil is hatarozhat a Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatban foglaltak szerint.

13. Az EInOkség a tevékenységérdl a Kozgyllés beszamolni tartozik.
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14. § A FeliigyelGbizottsag

1. A FelligyelGbizottsag ellenérzi az Egyesiilet miikodését és gazdalkoddsat. Ennek soran
a vezetd tisztségvisel6ktél jelentést, a szervezet munkavallaléitdl pedig tajékoztatast
vagy felvildgositast kérhet, tovabba az Egyesiilet konyveibe betekinthet, azokat
megvizsgalhatja.

A Felligyel6bizottsag tagja az Egyesiilet vezet6 szerveinek Ulésén tandcskozasi joggal
részt vehet.

A Felligyel6bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tdjékoztatni és
annak 6sszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy
e az Egyesiilet mikodése sordn olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként sulyosan sért6 esemény (mulasztds) tortént, amelynek
megsziintetése vagy kovetkezményeinek elhdritdsa, illetve enyhitése az
intézkedésre jogosult vezet6 (vagy vezet6 szervezet) dontését teszi
sziikségessé.
e avezetd tisztségvisel6k felelGsségét megalapozd tény meriilt fel.

Az intézkedésre jogosult vezet6 szervet a Felligyel6bizottsdg inditvanydra — annak
megtételétdl szamitott 30 napon beliil — dssze kell hivni. E hatarid6 eredménytelen
eltelte esetén a vezet§ szerv 6sszehivdsara a Felligyel6bizottsag is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes mikodés helyredllitdsa érdekében a sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a FelligyelGbizottsag koteles haladéktalanul értesiteni
a torvényességi felligyeletet ellatd szervet.

A Felligyel6bizottsag munkajanak el6segitésére konyvvizsgalét bizhat meg.

2. A Fellgyel6bizottsag legaldbb 3 f6bél all, de legfeljebb 5 tagu. Tagjait a Kozgydilés
valasztja. Tagjai sorabdl maga valasztja meg elnokét. M(ikodési rendjét maga allapitja
meg. A Fellgyel6bizottsag évente legalabb két lilést tart. A FelligyelGbizottsag lilését
az Ulés el6tt legalabb 8 nappal - a napirend el6zetes kozlésével irdsban - postai Uton,
vagy kézbesit§ utjan levélben, telefaxon, vagy e-mailben — a FelligyelGbizottsag
elndke hivja 6ssze. A Felligyel6bizottsag két tagja az ok és cél megjeldlésével irasban
kérheti a FellgyelGbizottsag elnokétél az llés Gsszehivasat. Ha az elndk a tagok
kérésének nyolc napon belil nem tesz eleget az Ulés 6sszehivasat kezdeményezé
tagok a Felligyel6bizottsag lilését tovabbi nyolc napon belil 6sszehivhatjak.

3. A Fellgyel6bizottsag akkor hatdrozatképes, ha tagjainak 2/3-a, legaldbb az elnék és
még eqgy tag jelen van.

A Felligyel6bizottsag a nem szabdlyszer(ien 6sszehivott tlésen, vagy a szabalyszer(ien

Osszehivott ilésen a napirenden nem szerepl6 kérdésben akkor hozhat hatarozatot,
ha a Felligyel6bizottsag valamennyi tagja jelen van és a napirendi pontok
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tdrgyaldsdhoz, illetve a napirenden nem szerepl6 kérdésben torténd
hatarozathozatalhoz valamennyien hozzajarulnak.

Az liléseken meghivas és beszamoltatas esetén tandcskozasi joggal vehetnek részt az
Elnokség tagjai, valamint napirendenként a témahoz kapcsoléddan meghivott
személyek.

A Felligyel6bizottsag hatarozatait egyszer(i sz6t6bbséggel hozza. Szavazategyenléséq
esetén az elnék dont. Az Ulésekrdl jegyz8konyvet kell felvenni. A jegyz6kdnyv
mellékletét képezi a jelen 1évd tagok aldirasaval ellatott jelenléti iv. A jegyz6kdnyvben
fel kell tiintetni a hatdrozatképességre vonatkozé megallapitast, az llésen elhangzott
fontosabb eseményeket és nyilatkozatokat és az lGlésen meghozott hatarozatokat. A
jegyz6konyvet a FelligyelGbizottsag elndkének, vagy az elnokot helyettesité tagjanak
és hitelesités céljabdl tovabbi két, az llésen jelen |évé felligyel6bizottsagi tagnak kell
alairnia.

A Fellgyel6bizottsag elektronikus hirkozl6 eszkdz kozvetitésével is tarthat Glést és
Ulés tartdsa nélkil is hatarozhat a Szervezeti és M{kodési Szabalyzatban foglaltak
szerint.

4. AFellgyel6bizottsag a tevékenységérdl a Kozgylilésnek beszamolassal tartozik.

15. § Az egyesiileti bizottsagok

Az Egyesiilet valasztott bizottsagai az Etikai Bizottsag és a Dijbizottsag. A Kozgylilés
vagy az Elnokség meghatarozott feladatokra a cél és a felhasznalhatd koltségkeret
hozzarendelésével eseti bizottsagokat hozhat létre.

Az egyeslleti bizottsagok feladatkorét, valamint mikodési és eljarasi rendjét a
Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat tartalmazza.

A bizottsdgok elektronikus hirk6zl6 eszkéz kdzvetitésével is tarthatnak iilést és iilés
tartdsa nélkiil is hatdrozhatnak a Szervezeti és Miikédési Szabdlyzatban foglaltak
szerint.

16. § Az Egyesiileti Titkarsag
1. Az Egyesileti Titkarsdg munkajat a Fétitkar iranyitja.
Az Egyesililet munkaszervezetét az lUgyvezet§ vezeti. Az ligyvezet§ ellatja a napi

mUikddéssel kapcsolatos operativ feladatokat, felel6s az alapszervezeti egységekkel
vald kapcsolattartasért.
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Az Elnokség, vagy az Elnokség felhatalmazasaval a Fétitkar palyazatot irhat ki az
egyeslleti Ggyvezet6i munkakorre. A palydzatokat az EIndkség biralja el, az ligyvezetd
tevékenységét, felel6sségét a Szervezeti és MUkodési Szabdlyzat részletezi.
Alkalmazott lgyvezet6 hianyaban az lgyvezet6 munkakdrébe tartozd feladatokat a
fétitkar is ellathatja, vdlasztott tisztsége és abbdl szarmazo feladatai ellatasa mellett.

2. A Titkarsag ellatja az Egyesilet vdlasztott testliletei hatdrozatainak végrehajtasat
el6segité szakmai szervezd és lgyviteli munkat, valamint a munkaszervezetek kozotti
koordinalast. Gondoskodik a tagsdg széles korét érint6 egyesileti anyagok
nyilvdnossagra hozatalarol.

3. Az Egyesiilet szamviteli rendjét a mindenkori vonatkozé szabalyok szerint kell
meghatarozni és végrehajtani, a nyilvantartasokbdl egyértelmten ki kell derilnie
annak, hogy az Egyesiilet bevételei milyen forrasbdl szarmaznak, illetve azt mire
forditottdk, figyelembe véve a kozhasznu tevékenység végzésére vonatkozd
szamviteli szabalyokat is.

4. Az Egyesuleti Titkdrsag mikodési rendjét a Szervezeti és MUikodési Szabdlyzat
hatdrozza meg, tevékenységérdl az EIndkségnek tartozik beszamolni.

17. § Az Egyesiilet Iroddi

17./A. § SzakértGi Iroda

1. Az Egyesilet az eredményes gazdalkodas és az EInokség feladatai ellatasanak segitése
érdekében, tovabba az Egyesilet tagjai és kivilalld, nem tag személyek részére
meérnoki szolgaltatdsok biztositasa érdekében Szakértdi Irodat mikodtet.

2. A Szakért6i Iroda vezet6jét és munkatarsait az alapszervezeti egységek javaslatara az
Elnokség valasztja és nevezi ki. Az Iroda munkdjaban minden olyan egyesiileti tag
részt vehet, aki az adott feladat elvégzéséhez megfelel6 képesitéssel és hatdsagi
engedéllyel rendelkezik.

3. A Szakértdi Iroda mukodteti az EpitSipari Szakmai Kdzvetit6 Szolgdlatot (ESzKSz),
amely a kozvetité tevékenységrél sz6lé 2002. évi LV. torvényben foglaltak alapjan —
az illetékes miniszter altal nyilvantartasba vett mediatorokkal és mas szakértékkel -
az egyeslleti tagok és kiviilalld személyek felkérésére eljar az épitGipari szervezetek
kozotti konfliktusok peres eljarason kivili rendezésének elGsegitése céljabal.

4. A SzakértGi Iroda az EInokség altal kinevezett Szakért6i Irodavezet§ iranyitdsaval, az
Egyesiilet f6titkara felligyelete alapjan mikodik. A Szakért6i Iroda tevékenységéért —
ideértve az ESzKSz tevékenységét is - az Egyesiiletet dijazas illeti meg, melynek
mértékét a megrendel§ fél és a Szakér6i Iroda el6zetes megdllapoddasa alapjan a
fétitkar hagyja jova. A Szakért6i Iroda tevékenységében részt vevd egyesiileti tagokat
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és mas munkatdrsakat a Szervezeti és MU{kodési Szabdlyzatban foglaltak szerint
dijazas illeti meg.

17./B. § Kutato és Fejleszté Iroda

1. Az ETE Kutatd és FejlesztS Irodaja (a tovabbiakban: ETE-KFI) az SZMSZ szerint ,AZ
ETE-KFI KUTATASI ES FEJLESZTESI PROGRAM” alapjan végez kutatdi és fejlesztsi
tevékenységet, és az Egyesiilet nevében, palydzatokon vesz részt, a szakmai kutato és
fejleszt6 tevékenységének finanszirozasa, illetve a szervezet miikodésének
tdmogatasa érdekében.

2. Az ETE KFI vezet6jét és helyetteseit - az EPSZ szakosztaly javaslatara - az Elndkség
nevezi ki és m(ikodteti. Az Iroda munkajadban barmely egyesiileti tag részt vehet.

3. Az ETE KFl az EIndkség feliigyelete alatt, a Titkdrsag kozremkddésével miikodik.

4. Az ETE palyazik KFl az EIndkség jovahagydasaval vehet részt palyazatokon- Az ETE KFI
tevékenységéért — pl. pdlyazaton elnyert tdmogatasbdl - az Egyesiiletet, illetve a
tevékenységben részt vev6é egyesilet tagjokat és kilsé egyluttmikodbket dijazds
illetheti meg, amennyiben a tdmogatas ezt lehetévé teszi részesiilhet. Az elnyert
finanszirozas/dijazas megosztasanak maddjat és mértékét a Szervezeti és Mikodési
Szabalyzat részletezi.

18. § A Tudomanyos Tanacsadé Testiilet

1. Az Egyesiilet Elnoksége az Egyesiilet tudomanyos kapcsolatainak d&polasa,
tudomanyos munkajanak iranyitadsa és elmélyitése, valamint az EIndkség munkajanak
el6segitése érdekében elsGsorban a tudomanyos fokozattal rendelkez6 egyesiileti
tagok koziil valasztja meg a Tudomanyos Tandcsadod Testliletet.

2. A felkért egyesiileti tag az Elnckség felkérésének elfogadasaval valik a Tudomanyos
Tanacsadé Testllet tagjava.

3. Tevékenységét éves munkaprogramja és az Egyesillet EIndkségének megbizasa
alapjan végzi. Az Egyesilet Elnokségének megbizasa alapjan tudomanyos
kérdésekben allasfoglaldsaival, véleményaddasdval segiti az EIndkség munkajat,
dontéseinek el6készitését.

4. Szervezeti és eljarasi rendjét maga allapitja meg azzal, hogy tagjai kozil elnokot
valaszt és éves munkaprogramjanak megfelel6en rendszeresen Uilésezik.
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19. § Az EInokség Tanacsado Testiilete

1. Az Egyesiilet ElnOksége az Egyesiilet kiemelked6 jelent6ségli céljai elérésének
kapcsolatai kiszélesitésének és elmélyitésének elGsegitése érdekében miikodteti a
Testlletet, tagjait az épitési teriilet nagy elismertséggel rendelkez6 szakemberei
kozil hivja be a testiiletbe.

2. A felkért egyesiileti tag az Elnokség felkérésének elfogadasaval valik az EIndkség
Tanacsado Testiilet tagjava.

3. Az Egyesilet EInokségének megbizasa alapjan az Uj épitési teriletet érinté
kérdésekben javaslataival, 4llasfoglaldsaval, véleményével segiti az Elnokség
munkdjat, dontéseinek elGkészitését.

4. Szervezeti és eljarasi rendjét maga allapitja meg azzal, hogy tagjai kozil elnokot
valaszt és éves munkaprogramjanak megfelel6en rendszeresen lilésezik.

5. Elnoke tandcskozdsi joggal részt vesz az EIndkség llésein.

20. § A nemzetkozi szervezetek egyesiileti tagozatai

1. Az Egyesilet a nemzetkozi szervezetekben fenndllé tagsagabdl eredé munka
irdnyitasara bizottsag jellegl egyesiileti tagozatokat szervez. Feladata az Egyesiilet
képviselete a nemzetkozi szervezetekben, és az ottani munka eredményeinek
hasznositdsa az Egyeslilet és az egész tagsag, illetve szakma részére.

2. Atagozatok vezet6it az EIndkség javaslata alapjan a Kozgylilés valasztja meg.

3. Atagozatok tevékenységikrél a Kozgy(ilésnek tartoznak beszamolni.

21. § Az egyesiileti folyoiratok és kiadvanyok

1. Az Egyesllet céljai megvaldsitasa érdekében szakfolydiratokat és a szakmai
tdjékoztatast el6segité mas kiadvanyokat készit és ad ki. A kiaddsra alakult 6nallé
tarsasagokban is részt vehet, de ezekben az Egyesiilet érdekeit az (izletrészek
tobbségi tulajdonanak biztositasaval kell érvényesiteni.

2. A szerkesztésért felelGs személyek (f6szerkeszt6, felelGs szerkeszt6) személyére az
Elnokség inditvanyt tesz azon folydiratok és kiadvanyok esetében, melyeket az
Egyesilet részesedésével mikodé kiadé ad ki, mig az Egyesilet altal kiadott
folydiratok és kiadvanyok estén a szerkesztésért felelGs személy megvalasztasarol és
visszahivasardl az Elnokség hatarozattal dont. A szerkesztésért felelGs személy a
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kiadvannyal kapcsolatos kérdésekrdl a kiaddnak, valamint felkérésre az Egyesilet
Elnckségének, illetve a Kozgylilésének is koteles beszamolni.

V. AZ EGYESULET GAZDALKODASA
22.§

1. Az Egyesilet, mint koézhasznd tarsadalmi szervezet, az Alapszabdlyaban
megfogalmazott céljainak megvaldsitasa érdekében mikodik.

2. Az Egyesillet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznd vagy az
alapszabdlyban meghatarozott cél szerinti tevékenység megvaldsitdsat nem
veszélyeztetve, kizardlag az alapszabdlyban meghatarozott egyesuleti célok kdzvetlen
megvaldsitasaval Osszefliggben (a Szervezeti és Mikddési Szabdlyzatban
meghatarozott mdédon és tartalommal) végezhet.

3. Az Egyesllet éves gazdalkodasi terv (koltségvetés) alapjan gazdalkodik. A
gazdalkoddsi tervet és az éves gazdasagi beszamolét — kiilon az egyesilet kozhasznu
tevékenységérdl szolot is, az ElnOkség el6zetes egyetértésével - a Fétitkar terjeszti
el6, s a Fellgyel6bizottsdg véleményezése utan a Kozgylilés fogadja el. A
FelUgyel6bizottsag el6zetes véleményezése nélkil a beszamoldk nem terjeszthet6ek
a Kozgydilés elé.

4. Az Egyesiilet bevételi forrasai:
¢ tagdij (rendes és jogi személy tagok befizetései,)

az Egyesiilet alapszabaly szerinti mikodéséhez tartozé rendezvények bevételei,

k6zhasznu vagy mikodési koltségei fedezésére az allamhaztartas alrendszereitél vagy
mas adomanyozétdl kapott tamogatas, illetve adomany, palyazati bevétel,

koézhasznu tevékenység folytatasabdl szarmazd vagy ahhoz kozvetlenil kapcsolddo
bevétel,

a szabad pénzeszk6zok befektetéseibdl szarmazd bevétel,

vallalkozasi tevékenységeibdl szarmazd bevétel.

5. Az Egyesiilet koltségei:

kdézhasznu tevékenység érdekében felmerilt kozvetlen koltség, raforditas,
vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltség, raforditas,
kozhasznu és vallalkozasi tevékenységek érdekében felmerilt kozvetett koltségek.

6. Az Egyesilet vagyonaval 6nallédan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A
tagok a tagdij megfizetésén tul, a jogi személy alapszervezeti egységek pedig az
altaluk igénybe vett szolgaltatasok ellenértékéért fizetend6 ellenszolgaltatason tul, az
Egyesiilet tartozdasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

23


mailto:info@eptud.org

| Epitéstudomanyi Egyesiilet www.eptud.org
1097 Budapest, Mester utca 87.
telefon: +36 1 201 8416 e-mail: info@eptud.org

I . |
I I Bankszamlaszam: KHB 10200830-32310281-00000000
Addszam: 19815651-2-43

EPITESTUDOMANY!I EGYESULET

7. Az Egyesilet a gazddlkodasa sordn elért eredményét nem oszthatja fel, azt az
Alapszabalydban meghatdrozott kdzhasznu céljaira kell forditania.

8. Befektetési tevékenységét a Kozgylilés altal elfogadott kiilon szabalyzatban
szabalyozza.

9. A tagdijak 6sszegét, a befizetésének maodjat az Elnokség javaslata alapjan évente, a
kovetkezd évre vonatkozdan, a Kézgy(ilés hatarozza meg.

10. Az Egyesililet nem 0nallé jogi személy alapszervezeti egységei az Elndkség altal
jévahagyott pénziigyi terv szamukra biztositott kereteivel gazdalkodnak. A
jévahagyott Osszegek rendeltetésszer(i és gazdasagos felhasznalasaért, valamint az
Ugyviteli rend betartasaért a felhasznalé alapszervezeti egységek vezet6i tartoznak
felelGsséggel.

11. Az Egyesiilet gazdalkodasanak és (igyvitelének részletes szabdlyait a Szervezeti és
MUkodési Szabalyzat tartalmazza.

VI. AZ EGYESULET MUKODESI SZABALYAI
23. §

1. Az Egyesilet m(ikodését, a Kbzgylilés valasztasi rendjét, az Elnokség, a valasztott
tisztségvisel6k és a munkaszervezetek hataskorét és felel6sségét, a gazdalkodas és
vagyonkezelés rendjét a Szervezeti és M(ikdodési Szabalyzatban kell rogziteni, melyet
az EIndkség javaslatara a Kozgylilés fogad el.

2. Az Egyesllet Kozgy(ilése, EInOksége és az EIndk a hataskdrében hozott hatarozatokrol
- Hatarozatok Tdra cimen kiilon - kilon vezetett nyilvantartas készil, ahol az egyes
hatdrozatokat évente egyt6l folyamatosan névekvé arab sorszammal; tortjel utédn az
évszammal, zardjelben a hatdrozat meghozatalanak naptari datumaval, illetve a
hatdrozatot hozd szerv nevének jelolésével kell azonosithatéan sorba venni. A
Kozgyllés hatarozataindl meg kell jeldlni az annak meghozataldnal szavazék Osszes
szdmat, a tamogato, tartdzkodd és ellenszavazatok szamat és aranyat. Az Elnokség
hatdrozatainal az ellenszavazatokat leaddk nevét is rogziteni kell. (Kivétel ez aldl
minden személyi jellegi dontés.

3. A hatdrozatokat a legkozelebbi Hirmonddban és az egyesiilet honlapjan
nyilvanossagra kell hozni. Ha hatarozat valamilyen formdban személyt vagy
személyeket érint, akkor annak tartalmat az érintettel irdsban kdzolni kell.

4. Az Egyesiilet Kozgyllése, Elnoksége, barmely bizottsdga, alapszervezeti egysége
vezetGjének, tisztségviselGjének vagy tagjanak szolo irasos dokumentumot, beleértve
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a meghivékat, napirendeket, targyalasi anyagokat, barmilyen ismertetést és
értesitést, valamint a Hirmondét nem csak papiralapu formdban, hanem elektronikus
uton e-mail formaban is lehet kézbesiteni, ez egyenrangu eljarasnak tekinthetd
abban az esetben, ha az adott személy a Titkdrsagon regisztrdltatja elektronikus
elérhet6ségét, e-mail cimét, és hozzdjdrul, hogy adatait az Egyesiilet — a sajat
adatvédelmi szabdlyzata szerint - kezelje.

Az Egyesiilet alapszervezeteinek, barmely szervének vagy bizottsagdnak (lése

nyilvanos. Indokolt esetben a levezet6 elnok zart (lést rendelhet el, ekkor csak a
szavazasra jogosultak, illetve tandcskozdsi joggal felruhdzottak vehetnek részt a
mikodésével kapcsolatos iratokba barki

Az Egyesuilet szolgaltatdsainak igénybevételével kapcsolatos eljarasokat, illetve a

mukodésével kapcsolatos beszamoldkat az Egyesiilet lapjaiban és hirdet6tabldjan

VII. ZARO RENDELKEZESEK

24. §

5.
tovabbi munkdban. Az Egyesilet
betekinthet.
hozza nyilvanossagra.
Az Egyesiilet megsz(inik, ha:
a)

feloszlatasat a hatarozatképes Kozgylilés 2/3 -os sz6tobbséggel kimondija,

b) mas egyesiilettel egyesiil,

c)

a felligyeleti szerv feloszlatja, illet6leg megsz(inését megallapitja.
25. 8§

Az Egyesiletet a FGvarosi Birdsag 6. PK. 60449/1. sz. végzésével a tarsadalmi
szervezetek nyilvantartasaba - 398. sz. alatt - az 1989. november 05-i Kozgy(ilési
hatarozattal elfogadott Alapszabaly alapjan felvette.

Ennek szévegét
a0z 1992. madrcius 25-i,
az 1996. februdr 7-i,

e 0z 1996. november 13-i,
e az 1997. augusztus 7-i,
e 0z 1998. dprilis 30-i,

e 0z 1998.december 17-i,
e a0 2006. november 30- i,
e 0 2008. mdjus 27-i,

e 0 2008. december 11-i,
e 0 2010. februdr 04-i,

e 0 2011. augusztus 25-i,
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e g 2013. dprilis 25-i
e 0 2015. mdjus 26-i
e 0 2018. mdjus 15-j
e a 2020. mdrcius 16-i
e a 2021. mdjus 31-i
Kozgylilési/kézgydlilési hatdrozatok médositottdk.

3. Az Alapszabaly 1.-25.§ hatdlyos szovege az id6kozi mddositasoknak megfeleléen
valtoztatott - egységes szerkezetbe foglalt - szbveg, amelyet kdzzététele napjatdl
kezdve kell alkalmazni.

4. Az alapszabalyban nem szabdlyozott kérdésekre a Polgdri Torvénykonyvrél szoélo
2013. évi V. torvény (Ptk.) és az egyesulési jogroél, a kozhasznu jogallasrdl, valamint a
civil szervezetek miikodésérdl és tdmogatasardl szold 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.)
rendelkezései az iranyaddak.

Budapest, 2021.mdjus 31.

Dr. Nagyunyomi-Sényi Gabor Antal s.k.
elnok
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